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Degerli Beykozlular,

Tirkiye’nin en giizel ve en 6nemli ilgelerinden biri olan Beykoz’da bes yildir canla basla
ilgemize,hizmet ediyoruz. ilk giinden bu giine, sevgi ve samimiyetle hareket ettik. Glnubirlik
degil gelecek nesillerimizi diisiinerek hizmetlerimizi gerceklestirdik ve bircok koklu
sorunu sona erdirdik. Egitimden kiiltiire, altyapidan meydanlara, hizmet binalarindan park
bahcelere her alanda vaat ettigimiz tiim s6zleri yerine getirmenin huzurunu yasiyoruz.

Degerli hemsehrilerim,

Cevrenize farkli bir gozle bakmanizi rica ediyorum. Bilin ki, ilgemize hangi eser
kazandirilmigsa, hangi hizmet yapilmissa onun altinda bizim imzamizi goéreceksiniz. Kiiltiir
merkezlerini biz yaptik, meydanlari, yol genisletme ve yeni merdivenli sokaklar1 biz yaptik.
Bir Universite hayali kurarken, bugln 4-5 Universiteyi biz getirdik. Hangi park bahceye,
hangi okula baksaniz bizim emegimizi, ¢alismalarimizi géreceksiniz. Hizmet binalarina, aile
sagligr merkezlerine, mahalle muhtarliklarinin altinda yine bizim imzamiz var. 30 bine yakin
g¢ocugumuza verilen tcretsiz kurslar, 110 bini askin vatandasimizin katilimiyla kiiltiir
gezilerini yine biz gerceklestirdik. 7.500 vatandasimizi firmalara yonlendirerek is sahibi
yaptik. Ve Beykoz’un c¢ehresini degistirecek, marka kent haline getirecek ¢ok Onemli
projeleri yine biz baglattik.

Tek amacimiz ilgemizin tiim giizelliklerini koruyarak, daha yasanilabilir bir ilge tesis etmek
ve vatandaglarimizin yasam kalitesini daha yiiksek seviyeye ¢ikarmaktir. Bunun i¢in altyapi
ve Ust yapr calismalarina biiyiik énem verdik. Ilgemizin énemli sorunlarinin basinda gelen
milkiyet, 2B sorununu ¢ozduk. Ilk olarak Biiyiiksehir Belediyesi ve vakiflardan
belediyemize devrolunan arazilerinin satisini, hak sahiplerine en uygun sartlarda
gerceklestirdik. Bu ¢calismamizin sonucunda 3.300 ailemizi tapu sahibi yaparak, mutlu sona
kavusturduk. Yine Basbakammmizin Beykoz halkina gosterdigi destek ve tevecciihle, 2B
sorununu sona erdirdik. 20 bini askin ailemiz, yine en uygun sartlarda tapusuna
kavusuyor. Bu 100 bin Kisi demektir. Bu calismamiz Beykoz tarihinde yasanmams bir
olaydir.

Degerli Hemsehrim,

Ozellikle bir konuyu belirtmeden gegmeyecegim. Ciinkii, on yillarca Beykozlu kardesimin
tapu sorununu ¢6zmek, ¢ok yogun gayretlerimiz sonucu bize nasip oldu. Hamdolsun.
2009 secimlerinde biz s6z vermistik. Bugiin sozlimiizii yerine getirmis olmanin huzurunu
yasiyorum. Bagbakanimiz Sayin Recep Tayyip Erdogan’a ilgenin durumunu, imkanlarint stk
stk aktarma imkani buldum. O da ilgemize yakin ilgi gostererek, sorunun ¢ézUma igin tim
destegini verdi ve Tirkiye’de hi¢bir bolgede uygulanmayan ‘Proje Alanr’yla yolumuzu acti.
Proje alaniyla siz degerli kardeslerim uygun imkanla tapusuna kavustu. Bunun igin tabi ¢ok
calistik, gece giindiiz demeden, Beykozlularin derdi derdimizdir idrakiyle gayret ettik. Artik
Beykozlu kardesim, vatandagim gelecege daha gilivenle bakiyor.



Degerli Hemsehrim,

Bu caligmalarimizda her zaman sizlerden destek ve giic aldigimizi vurgulamak isterim.
Sizlerin destegini her zaman yanimizda hissettik. Bugiine kadar bizler de asla size karsi
mahcup olacak, sizin aleyhinize olan hi¢bir igin altina imza atmadik.

Beykoz artik problemler degil projelerle konusulan bir ilceye doniisiiyor. Beykoz’u
degistirecek projelerimizin altyapisini olusturduk. Her projemizin, her ¢alismamizin biiyiik
emekler sonucu hayata gectigini vurgulamak isterim. Projelerimizin tamamlandiginda,
ilgemizin ¢ehresi, vatandaslarimizin yasam kalitesi olduk¢a degisecek. Beykozlu
hemsehrilerim, hakkettigi bir yasama ve gevreye sahip olacaklar.

Yeni okullar, saglik merkezleri, iiniversiteler, turizm ve sosyal tesislerle karsimizda her
acidan degisen ve gelisen bir Beykoz var. Karlitepe Mesire Alam, Kilich Film Platosu,
Kiiciiksu Mesiresi Canlandirma Projesi, Kanal Riva Projesi, Beykoz Arena Projesi,
Yusa Tepesi Cevre Diizenlemesi, Elmali Kent Ormanm, Orhan Veli Parki, Baruthane
Parki, Prof.Dr.Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi, Muhsin Yazicoglu Kiiltiir Merkezi,
Kavacik hizmet binasi, Yeni Mahalle Hizmet ve Kiiltiir Merkezi, Cubuklu ve Soguksu
Aile sagh@1 merkezleri, Cubuklu-Kanlica Sahil Yolu Projesi, Camkoy Projesi, Bal Kent,
Cocuk ve Beykoz Kiitiiphaneleri, Yallkdy ve Goksu Kapalh Pazar Projeleri ile Nikiah
Saray1 Projesi gibi birbirinden 6zel 25’1 askin projeye onciililk etmenin gururunu yasiyoruz.
Sunu rahatlikla belirtebilirim ki her bir proje birbirinde 6zel ve her biri ilge vizyonunun
gerceklesmesinde biiyiik rol oynayacak. Bes yil igerisinde yapilan hizmetlerimiz ile
projelerimizi, faaliyet raporunda bulabileceksiniz.

Degerli Hemsehrilerim,

Sizlerden aldigimiz giigle, bizlerin samimi gayretleriyle ilgemiz glinden giine degisim i¢inde.
Zorluklarimiz1 yine elele asacak, daha miireffeh, daha gelismis ve daha huzurlu bir ilgeyi yine
hep birlikte basaracagiz. Beykozlular1 hak ettigi hizmetlerle bulusturmak i¢in gdsterdigimiz
gayret, ayni heyecanla devam edecektir.

Degerli Meclis Uyelerimiz,

Dort yil igerisinde ilgemize kazandirdigimiz hizmetlerde ve projelerimizde hi¢ kuskusuz
meclis iiyelerimizin 6nemli katkilar1 oldu. 2013 Yili Faaliyet Raporu’nu meclisimizin onayina
sunarken, bizi Oneri, destek ve yapici elestirileriyle yonlendiren, katkida bulunan tiim meclis
tiyesi arkadaslarima tesekkiir eder, katkilarinin devamini dilerim.

2014 yilinin Beykoz’da yasayan tiim vatandaglarimiz basta olmak iizere, iilkemize ve tiim
diinyaya saglik, huzur ve baris getirmesini dilerim.

Saygilarimla
Yucel Celikbilek
Belediye Baskani
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. GENEL BILGILER
A- Misyon ve Vizyon

Misyon
“Beykoz’da, huzurlu ve kaliteli yagami, oncii kamu hizmetleri ile saglamak ve yiiriitmek”

Vizyon
“Dogal zenginlikleri koruyarak Beykoz’u yasanabilir bir kiiltiir ve turizm merkezi yapmak”

B- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

1- Ana Hatlariyla Gorevler

Belediye: Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak tizere kurulan
ve karar organi segmenler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip, kamu tizel
kisisini ifade eder.

Kamu yonetiminde yeniden yapilanma ¢alismalari cercevesinde, yerel yonetimlerin mevzuati
da yenilenmis ve c¢agdas ihtiyaclara uygun hale getirilmistir. Belediyenin yetki, gorev ve
sorumluluklari 5393 Sayili Belediye Kanununun Ugiincii Béliimiinde “Belediyenin goérev ve
sorumluluklar” bashkli 14.maddesi ve “Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari” bashkli 15.maddesi
asagidaki gibi anlatilmistir:

Madde 14- Belediye, mahalli misterek nitelikte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre
ve cevre saghg, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik;
defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim,
genclik ve spor; sosyal hizmet ve yardim, nikdh, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirir. Blylksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen
belediyeler, kadinlar ve ¢ocuklar i¢in koruma evleri acar.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim ve onarimini yapabilir veya
yaptirabilir, her tiirlG arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla ilgili her tirlU tesisi
acabilir ve isletebilir; kiltir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6énem
tastlyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi miimkiin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde, 6grencilere,
amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her tirli amator spor karsilagsmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Ustlin basari gosteren veya derece alan sporculara
belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun
yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6zirld, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir. Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karari ile micavir alanlara da belediye hizmetleri gétirilebilir.



2. Yetkiler
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her tirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik c¢ikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c) Gergek ve tizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati
vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh,

tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore tahsili
gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak Uzere; icme, kullanma ve enddstri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek
ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem dahil
her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristiriimasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ile ilgili bitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve micavir alan
sinirlari igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa
etmek, tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i) Borg almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gergek ve tizel kisilerce
acilmasina izin vermek.

k)Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

[) Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu, cezasi 6denmeyerek iki glin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
o6denmeyerek otuz giin icinde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk saglgina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini; sivilastiriimis petrol
gazi (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri, odun, kdmiir ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde isletilen her tirli servis ve toplu tasima araglari ile taksi
sayilarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler lizerinde arag park yerlerini tespit etmek ve isletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi
batin isleri ylritmek.



(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve

denetlenmesi, bliyliksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
il sinirlari icinde biiyliksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il

belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret
yatirimlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt
yapi ¢alismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya licretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilir, bunun karsiliginda yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal hizmet ve turizmi
gelistirecek projelere igisleri Bakanliginin onayi ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda
kullanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili goriis ve dlslincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 Sayili
Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borglanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

Beykoz Belediyesinin Iliskili Oldugu Baslica Onemli Yasal Diizenlemeler

5393 Sayil1 Belediye Kanunu 4857 Sayih is Kanunu

5018 Sayil1 Kamu Mali Kontrol Kanunu 2821 Sayil Sendikalar Kanunu

5216 Biiyiiksehir Belediyesi Kanunu 2822 Sayili TIS Grev ve Lokavt Kanunu

5355 Sayili Mahalli idare Birlikleri Kanunu 5437 Sayil 2006 y1i Merkezi Yonetim Biitge Kanunu

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu 2960 Sayili Bogazi¢i Kanunu

657 Sayil1 Devlet Memurlari Kanunu 3194 Sayili imar Kanunu

5434 Sayili Emekli Sandigi Kanunu 5521 Sayili Is Mahkemeleri Kanunu

2886 Sayili Devlet ihale Kanunu 3621 Sayili Kiy1 Kanunu

4734 Sayili Kamu fhale Kanunu 4483 Sayili Memurlar Ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanun

4735 Sayih Kamu ihale Sézlesmeleri Kanunu 2872 Sayil Cevre Kanunu

2942 Sayil1 Kamulastirma Kanunu 775 Sayili Gecekondu Kanunu

5502 Sayil1 Sosyal Giivenlik Kurumu Kanunu 2863 Sayil Kiiltiir ve Tabiat Varhklarini Koruma Kanunu

506 Sayil1 SSK Kanunu 5326 Sayili Kabahatler Kanunu

818 Sayil1 Bor¢lar Kanunu 1086 Sayili Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunu

6570 Sayili Gayrimenkul Kiralar1 Hakkinda Kanun 2004 Sayili icra ve iflas Kanunu

5237Sayil Tiirk Ceza Kanunu 2577 Sayili Idari Yargilama Usulii Kanunu

1136 Sayil1 Avukatlik Kanunu 3402 Sayih Kadastro Kanunu

2981 Sayili imar Affi Kanunu 4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

7201 Sayil Tebligat Kanunu

3249 Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin Bazi Disiplin
Cezalarinin Affi Hakkinda Kanun

4721 Sayih Tiirk Medeni Kanunu 213 Sayili Vergi Usul Kanunu

4077 Sayih Tiiketicinin Korunmasi1 Hakkinda Kanun 5252 Sayih Tiirk Ceza Kanununun Yiirirliik Ve Uygulama Sekli
Hakkinda Kanun

3572 Sayili isyeri Agma ve Calisma Ruhsatlarina Dair KHK. nin 1608 Sayili Umuru Belediyeye Miiteallik Ahkami Cezaiye Hakkinda 16

Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun Nisan 1340 Tarih ve 486 Numarali Kanununun Bazi Maddelerini

Muadil Kanun



C-idareye iliskin Bilgiler

1-Fiziksel Yapi

Hizmet Alani Toplam Alan (m?2)
Belediye Ana Hizmet Binasi 6.000
Saglik Mudiirliigii Ana Hizmet Ek Binasi 450
Elektrikhane 100
R. Sahin Koktiirk Spor Kompleksi 2.000
Pasabahg¢e Hizmet Binasi 70
Cavusbasi Hizmet Binasi 1.600
Kavacik Hizmet Binasi 1.000
Mubhsin Yazicioglu Hizmet Binasi 220
Tokatkdy Hizmet Binasi 1.200
Cubuklu Hizmet Binasi 200
Goksu Hizmet Binasi 500
Soguksu Hizmet Binasi 350
Riizgarlibah¢e Hizmet Binasi 300
Ortacesme Hizmet Binasi 450
Necmettin Erbakan Kiiltiir Merkezi 3.436
Ahmet Mitat Efendi Kiiltiir Merkezi 780
Temizlik Isleri Midirlagi 2.800
Ulasim Hizmetleri Mudirligi 7.000
TOPLAM 28.456



2013 Y1l Ara¢ Durumu

SIRANO ARAC CINSI
1 Binek Arac
2 is Makinesi
3 Kamyon
4 Kamyonet
5 Otobis
6 Minibis
7 Ambulans
8 Beton Mikseri
9 Asfalt Robotu
10 Su Tankeri
11 Kurtarici
12 Yol Stipiirme Ve Yikama Araglari
13 Cop Kamyonu
14 Cenaze Nakil Araci
15 itfaiye Araci
GENEL TOPLAM

ADET
3
22
26
29
9
1
3
3
5
4
2
4
3
2
1
117

Beykoz Belediyesi 2013 Yili Tasimir Mal Yénetim Donemi Hesabina Iliskin Bilgiler

MALZEME ADI

3G Ses ve Goriintii Aktarim Sistemi Cihazi
A3 USB Tarayici

Acil Durum Kiti

Acik Agiz Anahtar Takimi
Aerator Bashk

Ag Cadiri

Agag Kesim Motoru
Ahsap Cocuk Oyun Grubu
Ahsap Kulube

Ahsap Oda Takimi

Ahsap Portmantolar
Ahsap Sef Masasi

Ahsap Tabureler

Airflow Cihazi

Aktiiel Set (Isik Seti)

Akii Sarj Kontrol Cihazi
Alarm Sistemi (16 Zone)
Alet Masasi

Aliminyum Mastar
Amalgamator Cihazi
Ameliyat Masalari

Amfi

Ampermetre

Analog Ses ve Gorintii Kaydediciler
Analog Telefon Santrali
Analog Trunk Kart
Angldruva Baghk

ADET

BI—‘U'INI—‘I—‘NOONUJ

R R R R R W R

MALZEME ADI

Arag Alti Bakim Platformu
Arag Yikama Makinesi
Arsiv Tipi Volanli Dolaplar
Asetilen TUpu

Askilik

Asma Abajur Avize
Aspirator Dolabi
Aspiratorler ve Fanlar
Asvalt Makineleri

Atatiirk Heykeli

Atatlrk Resimleri

Ates Olcer

Balta Egesi

Banko Tipi Gosterge
Bankolar

Bariyer

Barkod Yazicilar ve Okuyucular, Optik Okuyucular
Bas Hoparlor

Baski Makinesi

Baskdller

Bayrak Diregi

Bekgi Kullibesi

Bekgi Tur Kontrol Cihazi Tom Kalemi
Beko Loderler

Benzin Tanki

Benzinli Jeneratorler

Beton Govdeli Ahsap Bank

ADET

W N
=<}

=R R NN W=

N
(=]



Araba Mdf Kabin

Bileme Makinesi
Bilgisayar Kasalari

Boru Bilkme Makinesi
Boru Kaynak Makinesi
Boru Kesme Makasi

Boy Baskiilui

Boyaci Sirik

Bulagik Makineleri

Biiro Malzemeleri

Biiro Masalari

Biiro Tipi Buzdolabi
Camli Modiiler Kitaphk
CCTV Kamera

CTM Hava Tazyikli Hoparlor (75 W)
Cagri Cihazlar

Camasir Katlama Tezgahi
Camasir Kurutma Makineleri
Camagir Yikama Makinesi
Capa Makineleri

Cay Kazani

Cay Makineleri
Caydanlik takimi
Cektirme Aparatlari

Cift Tarafli Corap Askihig
Cim Kesme Makinesi
Cocuk Tartisi

Cok Fonksiyonlu Yazicilar
Dagci Bareti

Daire Zimpara Makinesi
Dalgic Pompa Motoru

Data Kasalari ile Sunucu ve Ag Cihazi Kabinleri

Davlumbaz

Davye Takimi

Dedektif Kiti

Dedektor

Dekobaj Makinesi

Demir Kaynak Makinesi
Demir-Boru Kesme Makaslari
Deprem Sensori

Diger Ses ve Goriintii Cihaz ve Aletleri
Dijital Fotokopi Makinesi
Dijital Kameralar

Dijital Kiirsui

Dijital Pano

Dijital Santral

Dinamik Mikrofon

Dis Uniti ve Fotdy

Disci Kompresoérler

Dizel Jeneratorler

Diziistii Bilgisayarlar
Dogalgaz Sobasi

Dosya Dolabi

Dokiim Ayakh Ahgap Bank

Donerli Bilgisayar Masasi

368
14
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Betonlama Makineleri
Dual Kart

Duvar Tipi Siplit Klima
Duz Kaydirak

Diiz Makas

DVDirect

DVR Video Kaydedici
Effect Aleti

Ege

Egik Merdiven

Ek Modiil

Ekmek Dilimleme Makinesi
Ekolayzer

Ekranlar

Ekskavatorler

El Arabasi

El Arabasi (Havali Tekerlekli)
El Bilgisayari (PDA)

El Kurutma Cihazlari

El Mikrofonu

El Tipi Metal Dedektorleri
Elbise Dolabi

Elektrik Dagitim Panosu
Elektrikli Cali/Cim Makasi
Elektrikli EI Rendesi
Elektrikli Kirici Delici
Elektrikli Soba

Elektrikli Su Isiticilari
Elektrikli Stpurge
Elektronik Olgiim Aleti
Elevator Takimi

Elevator Takimi Bein ( Diiz )
Et Kiyma Makinesi
Etajerler ve Kesonlar
Evrak Cantasi

Evrak Dolabi Celik

Evrak Dolabi Yarim
Evrak Dolabi Yarim Acik Gri Renk
Evrak imha Makineleri
Faks Cihazlari

Faksimile Makineleri
Faras (Kasik) Sedyeler
Faxswitch Makineleri
Fayans Kesme Makinesi
Firin Tepsisi

Firinlar

Film Baski Makineleri
Fitness Takimi (Dis mekan spor aletleri)
Flas

Forklif Yiik Tastyici
Fotograf Makinalari
Fotokopi Makinesi
Fotoselli Havlu Makinesi
Freze Makinesi

Gaz Alarm Cihazi

49
29
12

19

12

227

32
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Donerli Sekreter Koltugu
Gonye Kesme Makinesi
Gorsel Sunucular

Gorunti ve Ses Alici
Greyderler

Giiriiltii Olgiim Cihazlar
Giivenlik Kabini

Giivenlik Kabini (Fibercement)
Hali

Hali Yikama Makinesi
Harici Yedekleme Uniteleri
Hassas Terazisi

Hava Perdesi

Hava Tazyikli Hoparlér (75 W)
Hekim Taburesi

Hesap Makineleri

Hirsiz Alarm Sistemleri
Hilti Matkap

Hilti Ucu (Kirici)

Hoparlor

Isik Asma Aparati (Klemp)
Isikli Dolgu Cihazi

iki Kapili Buzdolabi

ikili Bekleme Koltugu

ikili Salincak

ilkyardim Cantasi

imvertor

infrared Isiticilar

inkjet Yazicilar

iskence

Kablo Kanalli Calisma Masasi
Kablo Test Ciazi (Dedektor)
Kablolu Mikrofon

Kablosuz Mikrofon

Kagit Oglitme Makineleri
Kalinlik Makinesi

Kamera Ayagi

Kameriye

Kampet

Kan Sekeri Ol¢iim Cihazi
Kanepe ikili

Kanepe Takimi

Kanepe Tekli

Kapaksiz Dolap

Kapi Rediiktori

Kapi Tipi Metal Arama Dedektorii
Kart Basma Saatleri

Kart Okuyucular

Kartoteks Dolaplari

Kaset Tipi Split Klima

Kasnakh Yagh Kompresorler

Katlanir Ayakli Hasta Muayene Masalari

Kavitron Cihazi
Kaydirak Kolu
Kaydirak Yani
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Gece Gorus Kameralari

Kazan Kumanda Paneli

Kepgeler

Kirici ve Deliciler

Kizartma Yagi Test Cihazi

Kitaplik

Klasik Tip Sandalyeler

Klinik Dolabi

Kokteyl Masasi

Koltuklar (Calisma, Makam, Misafir)
Kombi

Komidinler
Konferans/Seminer Tipi Sandalyeler
Koruyucu Gozliik

Komiir Sobasi

Kopiik Tanki

Krikolar

Kule Sunucular

Kurban Kesim Unitesi
Kiipesteli Merdiven

Kiirsii Mikrofonu

Kiirsiiler

KVM Switchler

Lambali Baret

Lastik Salincak

Lastik Sokiip TakmaMakinesi
Lastik Utii Makinesi

Lazer Yazici

Led Grafik Ekran

Line interaktif Kesintisiz Giic Kaynagi
Lokma Anahtar Takimi
Madeni Portmantolar
Manometre

Masa Tenisi Masalari
Masaiistii Bilgisayar+ (ekran, klavye, fare)
Masaiistii Tarayicilar
Matkap

Matkap Motoru

Mdf Dolap (60x160)

Medya Kontrol Sistemleri
Merdiven

Metal Projektor

Metal Sandalye

Mevzuat Kitaplari

Mikrofon

Mikrofon Set

Mikromotor

Mini PC

Mixer

Mixer (4x300)

Modemler (Erisim Cihazlari)
Modiiler Kiitiiphane Y.Kapak
ModiilerTip Kitaphk

Motor Bileme Tas1

Motorlu Cit Budama Makasi

15

23
13

10
728

26

184
25

20

11

30
108
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Kaynak Makinesi (Plastik Isitma)
MP3 Calar

MP4 Calar

Miihiir ve Miihtir Baskilari
Miihiirler

Miirekkep Piiskiirtmeli (Deskjet)Yazicilar
Miirekkep Piiskiirtmeli (Officejet)Yazicilar
Miizik ve Anons Sistemleri
Nokta Vuruslu Yazici
NorstarTelefon Seti

Objektif

Ocaklar

Oda Takimi

Odyometre Kabini
Oftalmaskop

Oksijen Kaynak Makinesi
Oksijen Tiipl

Oksijen ve Emis Sistemi
On-Line Interaktif Kesintisiz Gii¢ kaynag1
Oto Yikama Makinesi

Otoglav Cihazi

Otoskop

Oturma Gurubu

Oyun Takimlar giftli

Oyun Takimlar tekli

Ozalit Plan Kopya Makineleri
Olgme Diizeni Ahicilar

Pafta Dolab1

Pala Testere

Palanya Makinesi

Pancar Motoru

Panel Radyator

Panolar

Para Kasalari

Para Sayma Makineleri

Park tabelasi

Parmak izi Sistemleri
Patates Soyma Makinesi
Pergola

Personel Yiikseltici Platform
Piknik Masasi

Piyasemen Baghk

Plastik Masa

Plastik Sandalye

Platform (Oyun Grubu Catis1)
Plotter Yazicilar

Posta Ucret Odeme Makineleri
Prefabrik Bina

Projeksiyon Cihazi
Projeksiyon Perdeleri
Prompter Set

PTT Merdiveni

Rack Dolap

Rack Kabini
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Motorlu Cit Budama Makinesi
Raf

Raf Sunucular

Raptiyeleme Zimbalama Makineleri
Refleks Cekici

Reflektor

Reglet

Regiilator

Roémorklar

Sabit Kameralar

Sabit Mengeneler

Sabit Telefonlar

Sabit Telsiz

Sa¢ Biikme Presi

Salincak Agaci

Salincak Oturagi

Salincak Takimi

Salon Tipi Split Klima

Sanayi Tipi Hali Yikama Makinesi
Sanayi Tipi Kuru Siipiirme Makinesi
Sandalye Sedye

Santral Operatorii

Santrifiij Pompalar1

Sebil

Sehpa

Seramik Kesme Makinesi
Sesli Yanit Sistemi

Seyyar Kompresorler

Seyyar Ses Sistemi

Siralar

Siramatik

Siramatik Ekram

Sirt Cantasi

Sirtta Tasinir Motorlu Piilverizatorler,
Atomizor v

Sigara Sehbasi

Silahlar

Silikon Tabancalari
Silindirler

Sisleme Cihazlan
Sonometre Cihazi
Soyunma Dolaplari
Speed Dome Kamera
Sterilizatoérler
Steteskop

Su Saflastirma Cihazlari
Su Terazileri

Sunta Kesme Makinesi
Siirekli Cekim Kamerasi
Switch

Sarjh Matkap

Serit Metre (20 metrelik)
Serit Testere Makinesi
Sohbenler

Tablolar

10
203

22
25
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Radyator 93 Tahtaravalliler 29
Takim El Cantasi 2 Uglii Bekleme Koltugu 48
Tansiyon Aleti 7 Uglii Kitiiphane 6
Taslama Makineleri 5 Uglii Paravanlar 6
Tatami (Minder) 1080 Ut Makinesi 1
Tava 3 Vakumlu Temizliyiciler 2
Tek Kapili Buzdolabi 1 Vantilatorler 7
Tekerlekli Sedyeler 1 Vestiyerler 4
Tekli Paravan 3 VGA Coklayici 2
Teleskopik Merdiven 1 Voltaj Reglilatora 2
Televizyonlar 14 Yag Tavasi 1
Telsiz Rolesi 1 Yaglama Makinesi 1
Telsiz Telefonlar 6 Yagsiz Kompresorler 1
Telsizler 138 Yakin Dinleme Hoparl6ri (Monitori) 1
Tencere 27 Yan Kafes 2
Tente 14 Yangin Sondirme Tipa 159
Tente (agilir kapanir) 4 Yanmaz Celik Kasalar 1
Tente (sabit) 4 Yarim Dosya Dolabi (0.90 mm. DKP sac) 14
Tepe Lambasi ve Anons Sistemi 1 Yatar Daire Testere Makinesi

Termosifon 1 Yazi Tahtalari

Tesisat¢1 Mengeneleri 1 Yemek Masasi 46
Test Telefonu 10 Yemek Pisirme Tepsisi (55x60) 20
Testere Egesi 10 Yemek Sandalyesi Beyaz Renk 171
Tezgah Dolaplar1 2 Yer Temizleme Otomati

Toplant1 Masalar1 156 Yogusmali Kazan

Toplant1 Masas1 Koltugu 234 Yogusmali Kombi 2
TouchSmart PC 7 Y6n Bulma Cihazlan 15
Transferli Ana Sedye 1 Yonetilebilir Switchler 3
Tripot 1 Yuvarlak Askilik 6
Tripot Ayak (Projektor igin) 1 Yukleyiciler 3
Turnikeli Gegis Sistemleri 2 Zeiss Elta 50RS Sehpasi 1
Tiirk Baragi 1055 Zemin Halilari 9
Tweter 6 Zemin Temizleme Makinesi 2
USB Tarayic1 10 Zimbalama Makineleri 1
Uydu Alicilan Zimpara Motoru 1
Uzatmali Motorlu Dal Testere 1 Zip Z1p 17




2-Orgiit Yapisi

Yiicel CELIKBILEK
Belediye Baskani

Nevin Caliskan Av. Yiiksel BAKI Muhammed Metin TORUN -Ozel Kalem
Baskan Yrd. Bagkan Yrd. Hanefi DILMAC Bagkan Yrd. Mudurlagi
Baskan Yrd. -Teftis Kurulu
Mudarlaga
-Zabita Mudurlugi
-imar ve Sehircilik
Mudarlaga
-Yapi Kontrol
Mudarlaga
-Saglik Isleri -Mali Hizmetler -insan Kay. Ve -Fen isleri
Midurltgu Midurlagu Egitim Mudirlaga
-Kaltir ve Sosyal -Hukuk isleri Mudurliagu -Park ve
isler Midurligi Mudurlagi -Destek Bahgeler
-Bilgi islem -Ruhsat ve Hizmetleri Mudarlaga
Madarlagi Denetim Mudurliaga
-Yazi Isleri Mudirlugi -Ulasim
Mudurlagi -Emlak ve Hizmetleri
istimlak Midirlagi
Mudurltgi -Temizlik isleri

Mudurlagu

3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

1- Metroethernet (20 MBit) baglantisi

2- 4/8 Mbps hizlarinda ADSL baglantilari (9 Adet)

3- Xeon islemcili sunucular (12 Adet) ve storage ler (3Adet).

4- Pentium 4, Core 2 duo, Core 2 Quad, Quad Core, i3, i5, i7 yongalara sahip PC (99
Adet) ve diz Ust bilgisayar (19 Adet).

5- Projeksiyon (7 Adet) ve Perde sistemleri.

6- Deskjet, inkjet, laser, Dot matrix(nokta vuruslu) teknolojilere sahip yazicilar (16 Adet)

7- Network aginin besleyen 60KWA ve ek bina (Cavusbasinda) 10KWA; Sunuculari
besleyen 10KWA lik elektronik kesintisiz gli¢ Kaynaklar1 (3 Adet).

8- Akilli Kent Otomasyon Sistemi. SisKBS, SisWorld lisansl kullanici (40 Adet)

9- NetCAD 5.0 Cografi bilgi sistemi harita uygulamasi lisanslt kullanic1 (13+1 Adet).

10




10- Symantech End Point Production Anti Viriis programi 250 Lisansl

11- Microsoft Windows 7 pro

12- True 64 Unix

13- Red hat Linux

14- Microsoft Office 2007

15- Microsoft Windows 2003 server

16- Microsoft Windows 2003 server R2

17- Microsoft Windows 2008 server

18- VMWARE ESX 4.0 sanallagtirma yazilim1
19- Windows Storage server 2008

20- Yonetilebilir gigabit port Fiber switchler (10 Adet), 100 MegaBit switchler (6 adet),

BeckBone Switch (1Adet).
21- FM 200 Gazli otomatik sondiirme sistemi
22- Sistem odas1 sogutma/iklimlendirme sistemi Himod s17ua
23- Sistem odas1 IP kamera sistemi
24- TRC RMS (Ortam algilama) kontrol sistemi
25- Juniper SSG 350 IPs korumali yedekli Firewall sistemi

26- BEYKOZ WEB TV & RADYO STUDYO ve Yayn sistemi

BELEDIYE ENTEGRASYON SANAL SUNUCULAR

SERVER ADI MARKA/ UYGULAMA PROGRAMLARI
MODEL
Alfresco sanal Sanal Arsiv ve diger 9 ana bilgisayar
Vcenter sanal Sanal Serverlarin yonetimi program
VMware Data sanal Sanal Serverlarin yedegini alan program

Recovery(Veam_Bakup)

SERVER ADI MARKA/ UYGULAMA PROGRAMLARI
MODEL
ORACLE VERI HP Proliant belediye otomasyonu oracle veri tebani.
TABANI SRV
T. BELEDIYE SERVER | Hp Proliant Telefon Belediyeciligi
STORAGE StorageWork Network Belediye Otomasyonu verileri ve sanallarin yedekleri
Storage
ESX HP Proliant Sanal sunucular mevcut
KURUMSAL AG SANAL SUNUCULAR
SERVER ADI MARKA/ UYGULAMA PROGRAMLARI
MODEL
BEYKOZ CBS sanal Kullamlan 15 ana bilgisayar
DC SERVER sanal Domain controller (Active directory)
BEYKOZ RMS sanal Ortam Deneteleme sistemi
BEYKOZ SEP SERVER sanal Symantec
BEYKOZ LYNC SQL sanal SQL2010
KURUMSAL AG FiZIKSEL SUNUCULAR
SERVER ADI MARKA/ UYGULAMA PROGRAMLARI
MODEL
ESX1 HP Proliant Sanal sunucular mevcut
ESX2 HP Proliant Sanal sunucular mevcut

BELEDIYE ENTEGRASYON FiZiKSEL SUNUCULAR

11



4- insan Kaynaklari

Personelin Kadro Durumu

Belediyemizde memur, gecici is¢i ve kadrolu is¢i olmak lizere ii¢ ayr1 statiide personel
istihdam edilmektedir. 31.12.2013 tarihi itibariyle 192 ’i memur, 1’i gegici is¢i ve 207’si
kadrolu is¢i olmak iizere toplam 400 calisan personel bulunmaktadir.

Kadro
Durumu

Memur

Personel Sayisi

192

Kadroluisci | 207

Gegcici isci

TOPLAM

1

400

Personelin Egitim Durumu

N
Gegici isgi;
1; 0%
; 0; 0%
B Memur
Kadrolu Memur; Kadrolu Isgi
. 0, . . .
isci; 207; 192; 48% B Gegici is¢i
52%
J

Beykoz Belediyesi ¢alisanlarinin isttihdam durumuna gore egitim dagilimlari agagidaki tablo
ve grafikte gortilmektedir.

Egitim
Durumu
Ilkdgretim
Lise
Onlisans
Lisans
Yiiksek

Lisans
Doktora

Toplam

Memur | isci
10 154
61 35
32 8
83 11
5

1
192 208

Toplam
164
96
40

94

400

YUKSEK LISANS DOKTORA
3%

0%

\

ILKOGRETIM

5%
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Personelin Yas Durumu

Beykoz Belediyesi ¢alisanlarinin yas dagilimina bakildiginda; ¢alisanlarin % 0’1 18-25

yas grubunda, % 16’s1 26-35 yas grubunda, %22’si 36-45 yas grubunda, %49°u 46-35 yas
grubunda ve %131 56ve iistii yas grubunda bulunmaktadir.
STATUSU ERKEK KADIN YAS ORTALAMASI
18-25 26-35 36-45 46-55 56 +
MEMUR 124 68 45 48 68 28
iSCi 181 27 18 39 127 24
TOPLAM 400 63 87 195 52
PERSONEL
4 YAS ORTALAMASI YAS ORTALAMASI YAS ORTALAMASI N
56 + 8:25 26-35
13% or
(& J

Personelin Cinsiyet Dagilim

Beykoz Belediye Calisanlarinin cinsiyet durumuna bakildiginda; ¢alisanlarin % 76’i
Erkek, % 24’1 ise Bayan oldugu goriilmektedir.

Memur Kadrolu ve Toplam 4
Gegici isgi
KADIN 68 27 95
M bayan
ERKEK 124 181 305
m erkek
TOPLAM 192 208 400
&
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Stajyer Dagilima

Belediyemizin birimlerinde 31.12.2013 tarihi itibariyle 40 adet

stajyer Ogrenci gorev

yapmistir.
@ D 11 D
m STAJYER
J
Personelin Kidem Durumu
ce e _ _ ~ [ \
Statiisii 1-5 il 6-10 11-15Yil 16+ = MEMUR m isCi
yil yil
133
Memur 40 23 12 117 17
: 40 26
isgi 0 56 19 133 , B 1 19
Toplam 40 79 31 250 1-5 YIL 6-10 11-15YIL  16+YIL
Personel YIL
_ J

01.01.2013 - 31.12.2013 tarihleri arasinda emekli, vefat, nakil giden ve kayit kapama gibi
nedenlerle toplam 15 personelimizin kurumumuzdan ayrilislart gerceklestirilmis olup; 19
personel agiktan atama, nakil gelen ve sozlesmeli personel (6495 sayili kanun geregi
baskanligimizda calisan 45 sozlesmeli personelin kadro karsilik gosterilerek atamalari

yapilmstir.)

01.01.2013 -31.12.2013 Tarihleri Arasinda
Gelen Ve Giden Personel Sayilari

Emekli
Vefat

Kayit Kapama
Nakil Giden
Giden Toplam
Nakil Gelen
Aciktan Atama
5393/49.Maddesi
GELEN TOPLAM

Memur
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Toplam

10

15

11

19
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5-Sunulan Hizmetler

Ozel Kalem Miidiirliigii

Baskanlik¢a diizenlenen sosyal faaliyetlerin ve torenlerin organizatorliigiinii yapmak.
Gergeklestirilen faaliyetlerin protokole duyurulmasini saglamak.

Bagkanin istedigi toplantilarin yapilmasini ve organizasyonunu saglamak.

Belediyeyi ziyarete gelen yerli ve yabanci temsilci ve misafirlerin agirlanmasi igin gerekli
duzenlemeleri yapmak.

Yapilan programlarda bagkanin zamaninin en iyi sekilde planlanmasina yardimei olmak.
Bagkan adina gelen mektup ve davetiyeleri giinliik olarak bagkana sunmak.

Gelen basvurular1 inceleyerek, vatandasin isteginin sonuca ulasmasi icin gerekli
caligmalar1 yapmak.

Diger Midiirliiklerin ilgi alanina giren sikayet ve dilekgeleri bagskanin havalesi alindiktan
sonra ilgili midarliklere gondermek.

Isini ¢dziime kavusturmak igin gelen vatandasi dinleyerek, konusu alt kademede
¢oziimlenmek iizere vatandast Danisman, Baskan Yardimcist veya Miidiirlere
yonlendirerek Baskanin ¢alismasini kolaylastirmak.

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Belediyemiz birimlerinde calisan memur, is¢i ve sozlesmeli personelin; ilgili yasa,
kararname, tiiziik, yonetmelikler ve is¢i sendikasiyla yapilan Toplu Is Soézlesmesi
hikumleri cercevesinde, Belediyemiz birimlerine personel temini isleri ile 6zliik, sicil ve
disiplin islemlerini ytiriitmek.

Kadro ¢alismalar1 yaparak kadro ihdas, derece ve unvan degisiklikleri ile tiim birimlerin
yiiksek performans i¢inde ¢alisabilmelerinin temini i¢in isgiicii planlamasi, eleman se¢imi
ve yerlestirilmesini yapmak.

Tim personelin egitim ihtiyaclarin1 belirleyerek hizmet i¢i egitim ve motivasyon
programlarin1 hazirlamak, is¢i-memur-sozlesmeli personel ve stajer 6grenci maaslarini
yapmak.

Destek Hizmetleri Miidiirliigii

Baskanlik binasinin ve hizmet binalarinin temizliginin yapilmasini saglamak.

Haberlesme cihazlarinin kayit ve takibi ile bakim ve tamiratin1 yaptirmak.

Belediye Baskanliginca diizenlenecek etkinliklerde kullanilacak arag, gerec ve her turli
malzemeyi her an hazir bulundurmak.

Yemekhane ve yemek icin gerekli malzemeyi temin ederek, mesai ginlerinde personele
0gle yemegi verilmesini saglamak.

Belediyemizin ihtiyaglarini temin etmek i¢in 6n goriilen ihale dosyalarini hazirlamak.
Belediyemizce isletilen R.Sahin KOKTURK Spor Kompleksinde diizenlenen basketbol,
voleybol, tenis, uzak dogu sporlari, step, aerobik, jimnastik, yaz spor okullarinin denetim

ve kontroliinii saglamak.
15



Mevcut planlara gore koruyucu giivenlik, yangin, sabotaj, Sivil Savunma hususlarinda her
tiirli tertibi almak ve aldirtmak.

Afet Koordinasyon Merkezinin organizasyonunu saglamak ve olagan tistii durumlarda
(Deprem, Yangin, Sel ve Su baskinlarinda, Toprak kaymasi gociik, Karla miicadelede)

Merkezi Koordinator olarak gorev yaparak gerekli tedbirleri almak ve aldirtmak.

Teftis Kurulu Miidiirliigii

» Belediye biinyesi i¢inde Belediye Baskani adina gorev yapan tiim miidiir, amir, memur ve

hizmetliler hakkinda sorusturma ve denetim yapmak.

Mali Hizmetler Miidiirliigii

> lzleyen iki y1lin biitce tahminlerini de igeren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik

performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu

izlemek ve degerlendirmek.

» Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar1 ¢ergevesinde, ayrintilt

harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili

birimlere génderilmesini saglamak.

» Biitce kayitlarim1 tutmak, biitge uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

> llgili mevzuat1 cergevesinde Mali Hizmetler Miidiirliigiince tahakkuk ettirilecek

gelirlerin tahakkuk islemlerini yiiriitmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini

yurutmek.

> Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

» Birimler tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idare

faaliyet raporunu hazirlamak.

> lIdarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasiir ve tasmmazlara iliskin icmal
cetvellerini dlizenlemek.

> lIdarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama

sonuglarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

> Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve

sonuglandirmak.

» Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda iist yoneticiye ve

harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.

> On mali kontrol faaliyetini yiritmek.

> I¢ kontrol sisteminin kurulmas, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi

konularinda ¢aligmalar yapmak.

» Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.
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Yaz Isleri Miidiirliigii

Belediye Meclisini toplamak ve alinan kararlari ilgili birimlere ulagtirmak.

Belediye Enciimen toplantilarin1 yapmak; belediyeyi ilgilendiren konularda kararlar
almak, idari mali, teknik isler ve diger konularin yasal olarak vazife kildig1 tiim is ve
islemleri yasal takvim siiresi igerisinde sonuglandirmak ve ilgili birimlere ulastirmak.
Asker ailesi miiracaatlarin1 almak ve maas islemlerini sonuglandirmak.

Evlendirme miiracaatlarini almak ve nikéah islemlerini yapmak.

Gelen, giden evrak kayit islemleri ve evraklarin takibini yaparak, kurum ici ve kurumlar
aras1 iletigimi saglamak.

Ivedi ve giinlii yazilara cevap vermek.

Vatandaslarin sikayet ve dileklerini ilgili miidiirliiklerine zamaninda bildirmek ve bunun
takibini yapmak.

Arsiv  Yonetmeligine gore saklanmasi gereken Midirliigimiiz ve Bagkanligimiz
birimlerine ait evraklar1 sistemli bir sekilde ayiklama ve tasnif islemlerini yapmak, uygun
depolama sartlarini olusturmak.

Hukuk Isleri Miidiirliigii

Beykoz Belediye Baskanligi kamu tiizel kisiligini Belediye Baskanindan alinan yetki
dahilinde temsil etmek.

Tum hukuksal sorunlara ydrurlikteki yasa ve mevzuat hikimleri cercevesinde ¢ozim
tretmek.

Idari islemlerin hukuka uygun tesis edilmesi igin gerekli bilgilendirme calismalarini
yapmak.

Hukuk Isleri Miidiirliigiiniin miidiir ve avukat ¢alisanlar1 aracilig1 ile ayni1 zamanda
belediyenin ¢esitli kurullarina katilarak yasa ile verilen gorevler dogrultusunda ¢aligmalar
yapmak.

Diger birimlere hukuki destek saglamak.

Diger kisi veya kurumlar ile belediye arasinda akdedilecek olan sézlesme, protokol vs
diizenlemeleri hazirlamak.

Idarenin ihdas edecegi yonetmelik, i¢ genelge vs diizenleyici, genel islem taslaklarini
hazirlamak.

Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii

Belediyemize bagl biitiin motorlu araglarin ve is makinelerinin her tirlii tamir, bakim,
onarim ve ikmal hizmetlerinin yerine getirilmesini saglamak.

Fen Isleri Miidiirliigii

Beykoz Belediye smirlari igerisinde butce kararnamesinde belirtilen yatirim programini
uygulamak.

Yeni yolar yapmak ve ilgemiz sinirlart dahilindeki yollarin bakim onarimlarini yapmak.
Katilim pay1 ¢aligsmalarini strdirmek.
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Mabhalle ve ada bazinda prestij projelerin uygulanmasini saglamak.

Teknik elemanlara egitim seminerleri vermek.

Beykoz genelinde Imar planinda spor alani olarak ayrilmis yerlere plan amacina yonelik
calismalar yapmak.

Cikmaz ve genisletilmesi gereken sokaklarin genisletme ve agma galismalarini yapmak.
Alt Yap1 Hizmet Kurumlarini denetlemek.

Kar ve kis ile miicadelenin daha modern sekilde yapilmasini saglamak.

Biiyiiksehir ve ISKI Genel Miidiirliigiince baslatilan ¢alismalarin takibini ve
organizasyonunu yapmak.

Imar Ve Sehircilik Miidiirliigii

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, {lge sinirlan igerisindeki yapilasmalarin, mevcut kanun,
yonetmelik ve Imar Planlar1 dogrultusunda uygulanmasini saglamak, imar Planlari
uretmek ve uygulamak.

Beykoz’un tamaminda bugilin var olan sorunlar1 ortadan kaldirmaya yonelik olarak,
[lgemizin Imar plani siirecini tamamlayarak, altyapinin uygulanabilirligini arttirmak.

Tiim sosyal ve teknik donatilarin ihtiyaca uygun olarak arttirilmasini saglamak, kacak
yapilagsma baskisina karsilik planli yapilagsmay1 saglamak.

Ilgemizin dogal ve tarihi zenginliklerinin dogru turizm yatirnmlariyla desteklenmesini
saglayacak projeler iiretmek.

Miilkiyet sorunlarindan kaynaklanan olumsuzluklar1 gidermek ve ilge halkinin yasam
kalitesini yukseltecek mekansal diizenlemeler yapmak.

Talep edilmesi halinde sunulan uygulama projelerini incelemek; insaat, tadilat, asansor
ruhsati, proje, zemin etiidii, kat irtifak onayi, Is yeri fenni muayene ve yap1 kullanma izin
belgesi tanzim etmek.

Yap1 Kontrol Miidiirliigii

Imar Miidiirliigiince tanzim edilen insaat ruhsatlarinin tasdikli projelerinin uygunlugunu
denetlemek, uygun olmayanlar hakkinda yasal islemleri yapmak.

Temel ve temel iistii vizelerini onaylamak, yapi1 kullanma izni i¢in gerekli denetimi
yaparak rapor tanzim etmek ve Imar Miidiirliigiine bildirmek.

Tanzim edilen yap1 tatil tutanaklarini yasal siiresi igerisinde Belediye Enclimenine sevk
etmek.

Belediye Enclimenince verilen kararlar dogrultusunda yazigmalar ve tebligatlar yapmak.
Su, elektrik ve diger alt yap1 hizmetlerinin verilmemesi veya kesilmesi i¢in yazigmalar
yapmak.

Belediye yetki alani i¢inde kalan bolgede insaat faaliyetlerini kontrol edip, kagak
yapilasmay1 engellemek, ¢evre, sehircilik, estetik ve trafik yoninden uygun, depreme
dayanikli ve ruhsatl yapilagsmay1 saglamak.

Kagak yapilasmay1 onlemek icin; 775 sayilh Gecekondu, 3194 sayili Imar, 2960 sayili
Bogazici, 5216 sayili Biiyliksehir Belediye, 5326 sayili Kabahatler ve 5237 sayili Tiirk
Ceza Kanununa gore islem yapmak.

Ruhsatli yapilasmanin denetimi igin; 3194 sayili Imar, 2960 sayili Bogazigi ve 4708 sayili
Yap1 Denetim Kanununa gore islem yapmak olarak belirtilmistir.
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Park Bahgeler Miidiirliigii
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Imar durumu ve miilkiyeti uygun yesil alanlarin park ve agaglandirma sahasi haline
getirilmesi igin ¢aligmalar yapmak.

Yeni park ve rekreasyon alanlari igin 6n etiit ve projelendirme ¢alismalarini ytiriitmek.
Proje uygulamalarinda aplikasyon ¢alismasi yapmak.

Park ve yesil alanlara ait sicil dosyalarini hazirlamak.

Tagseron firmalara ihale edilen c¢aligmalarin programini ve takibini yapmak varsa
eksikliklerini tespit ederek gerekli islemlerin yapilmasini saglamak.

Vatandaglar ve resmi kuruluslara, talepleri dogrultusunda teknik elemanlarin zirai
konularda bilgi ve tecriibeleri ile yardime1 olmak.

Mevcut parklarda bulunan ¢ocuk oyun alanlarinin bakim, onarim ve boya islemlerini
yapmak.

Park icerisinde bulunan sert zeminlerde meydana gelen bozulmalari tamir etmek.

Ihtiyaca gore park ve yesil alanlardaki donat1 elemanlarini (ahsap oturma grubu, pergola,
¢op kutusu, ahsap bank vb.) degistirmek.

Cimlendirilecek ve bitkilendirilecek alanlara funda ve bitkisel topragi sermek, Park, bahce
ve yesil alanlarda ilaglama ve giibreleme islerini yapmak.

Mevcut ¢im alanlarinin iyilestirilmesi ve yeni ¢im alanlarinin olusturulmasi i¢in ¢im
tohumu ekmek ve hazir rulo ¢im uygulamasi yapmak.

Cim alanlariin periyodik bakim (bigme, sulama, havalandirma vb.) islemlerini yapmak.
Park ve yesil alanlar ile kamu veya 6zel alanlarda bulunan agaglarin budama islemlerini
yapmak.

Kuruyan, kirilan bitkileri ve agaglart yenileri ile degistirmek, park ve yesil alanlar ile
agaclarin sulanmasini saglamak.

Cigek parterlerine mevsimlik ¢igek dikilmesini saglamak, birim bunyesinde faaliyet
gosteren sera ve fidanlikta ihtiyag duyulan mevsimlik cigek, ¢ali, yer oOrtiicii tiretmek ve
muhafaza etmek.

Cesitli alanlarda agaglandirma ve fidan kampanyalar1 diizenlemek.

Kiiltiir ve Tabiat Varliklarim1 Koruma Kurulu tarafindan anit aga¢ ya da korunacak agag
olarak tescillenmesi gerekli 6zellik arz eden agaglari tespit etmek, bu agaglarin bakimi ve
korunmasini saglamak.

Kamu kurum ve kuruluslarina (Cami, dernek, yurt, askeriye, okul, hastane, muhtarliklar
vb.) imkanlar dogrultusunda ¢ocuk oyun parki, bitkilendirme, kent donati elemanlarini
temin etmek.

Vatandasglarca verilen dilekgeleri sonuglandirmak. (bakim, budama, kesim, ilaglama,
sulama vb.)

Emlak Istimlak Miidiirliigii

Beykoz Belediyesi 6zel miilkiyetindeki taginmaz mallar ile ilgili her tiirli islemi yerine
getirmek.

Belediyeye ait tasinmazlarin kira, satis, ayni haklar vb. gibi igslemleri yiiriitmek.

Belediye mali tasinmazlarin gelisigiizel kullanilmasini énlemek igin gerekli kontrolleri
yaparak isgalli olan yerleri tespit etmek ve bununla ilgili yasal islemleri yiiriitmek,
gerektiginde dava acilmak iizere konu ile ilgili evraklari ikmal edip Hukuk Isleri
Midiirligiine iletmek.
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Imar planlarinin hazirlanmas:1 i¢in gerekli halihazir haritalarla ilgeyi tanitan rehber
haritalar1 yapmak veya yaptirmak.

Belediye ve Imar mevzuat1 geregince ongoriilen imar uygulamalari, ayirma, birlestirme,
yola terk, yoldan ihdas, kamulastirma, irtifak hakki tesisi gibi islemlere iligkin Belediye
Enclimenine sunulacak belgeleri hazirlamak.

Yeni bir mahalle kurulmas: ile Ilge ve Mahalle sinirlarina iliskin her tiirlii islemi
mevzuatina uygun yerine getirmek.

Kot, kesit, ingaat istikamet rolevesi ve Enclimene teklif belgesi duzenler, kontur, gabari
belirlemesini yapmak.

Caddelere, sokaklara ad verilme ya da degistirilme islemleri, binalarin kap1 numaralar1 ve
numaratajla ilgili islemleri Biiyiiksehir Belediyesi ile koordineli olarak yerine getirmek.
Insa edilmesi planlanan yol ve altyap: tesislerinin arazi ¢alismalari ile arazide parsel
tespitleri yapmak.

Harita Teknik Uygulama Sorumlularini (TUS) kontrol eder ve sicillerini tutmak.

Belediye hizmetlerinin saglikli bir sekilde yiirtitiilmesi i¢in Kent Bilgi Sistemini
olusturmak.

Kiiltiir Ve Sosyal isler Miidiirliigii

Cesitli medeniyetlere ait kiiltiirel ve turistik mekanlari tanitmak.

Tarihi ve kilttrel mekanlara geziler diizenlemek ve bu gezilere katilimi saglamak.

Cesitli medeniyetlere ait izlerin bir arada bulundugu Beykoz Ilgesi’nde tarihi mekanlari
aslina uygun olarak korumak, elden geldigi kadar tarihi kimlik olusturmak.

Beykoz’un tarihinin yazilmasi, bolgedeki tarihi ve kiiltiirel degerlerin islendigi halkin
kaltar duzeyini yukseltecek mahalle, semt, sokak tarihgelerini ve sehircilik anlayisini
iceren eserler ve kultlr — sanat agirlikli yayinlarin hazirlanmasi adina “Halk Kitaplari”nin
basilip yayinlanmasini saglamak.

Kiltir ve sanatla ilgili, “Sanat Bulteni”, *“Kultlr-Sanat Dergisi” vb. yaymlarin
hazirlanmasini saglamak, bu yayinlar1 basmak ve dagitmak.

Tiim Beykozlulara ve Istanbullulara ulusal ve uluslar arasi konserler, tiyatrolar,
sempozyumlar, sergiler, konferanslar, sdylesiler, gosteriler, anma giinleri, kiiltiir giinleri,
kaltur gezileri, festivaller, mahalle senlikleri gibi kiiltiir-sanat ve sosyal etkinlikler
hazirlamak ve yapmak.

Milli, dini ve belirli giinler ile 6nemli geceleri kutlamak, bu giinlerde halkin biiyiik
katilimin1 saglayacak cesitli kiiltiirel etkinlikler diizenlemek, bu festival ve senlikleri igin
bolgedeki tarihi mekanlari, park ve kiltir merkezlerini kullanmak.

Cesitli kiiltiirel konularda 6diillii ve ya 6diilsiiz yarismalar diizenlemek, bu yarigmalari
halka duyurmak, basvurular1 kabul etmek, 6diil torenleri diizenlemek ve bu yarigmalarin
sonuglarini yayinlamak.

Kiiltlir ve sanat alaninda faaliyet gosteren c¢esitli dernek, vakif, STK, vb. kuruluslara her
tirlii destegi saglamak ve zaman zaman ortak etkinlikler diizenlemek.

Belediyeye bagl kiiltiirel mekanlart her tiirden kiiltiirel ve sanatsal etkinliklere hazir halde
tutarak isletilmesini saglamak ve bu mekanlar i¢in yapilan salon tahsislerini koordine
etmek.

Milletimize mal olmus milli, edebi ve tarihi sahsiyetler ile ilgili anma toplantilari
dizenlemek.

Beykoz biinyesindeki egitim kurumlarn ile isbirligi yapmak, genclige yonelik seminer,
konferans, panel ve sempozyumlar diizenlemek, gezi etkinliklerinde bulunmak, Ucretsiz
kiltir-sanat kurslart diizenlemek.

Kent ve gevre bilincine yonelik faaliyetlerde bulunmak.
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Beykoz’u yurt ici ve yurt disinda tanitmak icin her tlirlii materyali hazirlamak, satin
almak, bastirmak ve dagitmak.

Folklor, tiyatro, miizik, resim vb. sanat dallarinda egitim vererek Beykoz Belediyesi
blinyesinde yetistirilen ekiplerle senliklere, festivallere ve yarismalara katilmak,
yarigmalar diizenlemek ve diizenlemesine yardimci olmak.

Beykoz il¢esinde ikamet eden ev hanimlarina yonelik, onlarin kisisel gelisimlerine katkida
bulunmasini destekleyecek egitimler, kurslar ve seminerler diizenlemek, “Aile Koruma,
Danisma ve Koordinasyon Merkezleri” kurmak.

5393 Sayili Belediyeler Kanunu ve ilgili kanun, yonetmelik ve tiiziikler c¢ergevesinde
Beykoz ilge sinirlar1 igerisinde ikamet eden fakir ve yardima muhtag tiim kesimlere (yasl,
engelli, kadin, ¢ocuk vb. dezavantajli kesimler) ayni ve nakdi her tiirlii yardim islerinin
planlama, programlama ve organizasyon islerini “Sosyal Isler Biirosu” ile yuriitmek.
Kanun ve yonetmelikler cergcevesinde “TODEM - Beykoz Toplumsal Dayanisma
Merkezi” ile bu merkeze ait birimlerin olusturulmasi ve onlarin faaliyete gecirilmesi igin
gerekli calismalar1 yapmak ve bunlarin isleyis bi¢imi ile ilgili calisma yonetmelikleri
hazirlamak.

Kisi ve ailelerin kendi biinye ve ¢evre sartlarindan dogan veya kontrolleri disinda olusan
maddi, manevi ve sosyal yoksunluklarinin giderilmesine ve ihtiyaglarinin kargilanmasina,
sosyal sorunlarmmin Onlenmesi ve c¢oziimlenmesine yardimecr olunmasini ve hayat
standartlarinin iyilestirilmesi ve yiikseltilmesini amacglayan sistemli ve programli
hizmetlerin yiiriitiilmesini saglamak.

Beykoz Belediyesi’nin AB ve Dis Iliskileri ile ilgili calismalarin yiiriitmek.

Dis birimlerden ve iist makamlardan gelen yazigsmalara cevap vermek ve geregini yerine
getirmek.

Belediyeye gelen g¢esitli dillerdeki yazi, belge ve dokiimanlarin incelenip gerekli
gorenlerin terciimesi ile birlikte ilgili birimlere ulastiriimasini saglamak.

Belediyenin ulusal ve uluslar arast kurum ve kuruluslarla mevcut iliskilerini gelistirmek
ve yeni baglar kurmak.

Yurt icindeki ve yurt digindaki belediyelerle, gerektiginde iyi niyet ve isbirligi
protokollerini koordine etmek.

Kardes sehir uygulamalariyla ilgili is ve islemleri yiiriitmek, farkl kiiltiirlerin birbirlerini
tanimasin1 temin etmek, halklar arasinda kardeslik duygusunun pekismesine katkida
bulunacak etkinlikler duzenlemek.

Ulusal ve uluslar arasi agik oturum, sempozyum, téren ve festivallere katilmak, Beykoz
Belediyesi’ni temsilen ¢alismalarda bulunmak.

AB adaylik siirecinde iilke i¢cinde ve disinda kurulacak olan g¢alisma komisyonlari,
platform veya diger olusumlardan Baskanlik¢a onaylanan girisimlerde kurumu temsil
etmek ve gerekli katkiy1 saglamak.

AB, Kalkinma Ajanslari ve diger fon ve kuruluslarin yayinlamis oldugu hibe
programlarinmi takip ederek, Baskanlik¢a onaylanan girisimlerde kurumu temsil etmek ve
gerekli katkiyr saglamak.

Saglik sleri Miidiirliigii

Belediye personeline ve onlarin bakmakla yiikiimlii olduklar1 yakinlarina, emeklilere ve
diger halka poliklinik hizmeti verilmek.

Cenaze muayenesi ve defin ruhsati diizenlemek.

Pansuman, enjeksiyon ve diger kiicilik tibbi islemleri yapmak.

Hasta nakil ambulans1 hizmeti vermek.

Gerektiginde denetim ve ruhsat hizmetlerinde gorev yapmak.
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Koruyucu hekimlik hizmetleri cer¢evesinde saglik taramalar1 ve saglik seminerleri
dizenlemek.

Salgin hastaliklarin goériilmesi durumunda ilgili kurum ve kuruluslarla koordinasyon
kurarak gerekli tedbirlerin alinmasina yardimci olmak, Ilgili kanun, tiiziik ve
yonetmelikler tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Ruhsat Ve Denetim Miidiirliigii

llgemiz dahilinde faaliyet gdsteren gercek veya tiizel kisilere ait isyerlerinin (Sihhi, 2.ve
3.Smif Gayristhhi, Umuma Acik Istirahat ve Eglence Yerleri ) ruhsat miiracaatlarini
almak ve  ruhsat islemlerini en kisa siirede tamamlanmasi ve teslim edilmesi
islemlerini takip ederek sonuglandirilmasini saglamak.

Isyeri A¢ma ve Calisma Ruhsatiicin basvuruda bulunan gercek veya tiizel kisilere
ait igyerlerine Ruhsat Komisyonu olusturarak, ilgili mevzuata uygun olup olmadigini
kontrol etmek ve gerekli yasal islemleri yapmak.

Isyeri Agma ve Calisma ruhsat, devir islemleri, gerekli goriilen isyerlerinde ruhsat
iptali, ruhsat yenileme ve sinif degistirme gibi miiracaatta bulunan isletmelerin gerekli
denetimlerini yaptirarak talepleri sonuclandirmak.

394 Sayili Hafta Tatil Kanunu gere§ince hafta tatil ruhsatina tabi isyerlerine Meclis
Karar alarak ruhsat diizenlemek ve her yil ocak ayinda yenileme islemlerini yapmak.
Halkin huzur ve siikunu ile kamu istirahat1 acisindan sakinca bulunmamasi kaydiyla
yapilan 6l¢iim ve kontrole miiteakip canli miizik izni diizenlemek.

Isyerlerinin Isyeri Agma ve kapama saatlerini belirlemek.

Isyerleri ile ilgili gelen sikayetleri degerlendirerek sonuglandirmak.

Miidiirliigiin yillik biitgesini v.b.hazirlamak.

Midiirliigiin gelen,giden ve dilekge kayit islemlerini yapmak.

Miidiirliiglin Resmi Kurumlarla ve sahis yada sirketlerle yazigmalarini yapmak.

Temizlik Isleri Miidiirliigii
Temizlik Isleri Hizmetleri

T.C. Beykoz Belediyesi sinirlar1 igerisindeki ¢op toplama ve cadde ve sokaklarin
slipiiriilmesi islemlerinin taseron firmalar aracilig1 ile yapilmasini saglamak. Bu amagla,
calisma plan ve programini belirleyerek; taseron firmanin bu plan dahilinde ¢aligmalarini
strdirmesini takip etmek.

Mabhallelerde bolge bazli olarak yapilmakta olan ¢op toplama, sokak/caddelerin, pazar
yerlerinin siipiiriilip yikanmasi, hastaneler, okul, askeri bolgeler, ev ve isyerlerinin
¢oplerinin toplanmasi ¢aligmalarinin etkili bicimde yiiriitiilmesini saglamak.

Cop toplama islemlerinin merkezi yerler ve caddelerde, yaya ve tasit trafigini

engellemeyecek sekilde yapilmasi i¢in gerekli programlar1 yapmak.
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Beykoz ilgesinin dogal giizelliklerini korumak amaciyla, deniz ylizeyi ve sahil kenarinda
olusan atik ¢opleri temizleme ¢alismalarinin yiiriitiilmesini saglamak.

COp ve suprintli kavramina girmeyen ¢Op araglari tarafindan toplanamayan Kkoltuk,
kanepe, karyola, dolap, buzdolab1 vb. eski esyalarinin toplanmasini ve kullanilabilecek
olanlarin ihtiyag sahiplerine verilmesini saglamak.

Biiyiik hastaneler disinda kalan; saglik ocagi, dispanser, poliklinik, eczane gibi yerlerin
tibbi atiklarinin toplanmasini saglamak.

Sise, cam, karton, plastik, kagit vb. geri donilisiim atiklarin toplanmasini ve imkanlar
oraninda degerlendirilmesini saglamak.

Insaat atiklarinin toplanmasi ¢alismalarini yardime1 olmak.

Kurban bayramindan sonra kurban kesim yerlerinin temizliginin yapilmasini saglamak.
Birime bagli ekiplerin mahalleleri dolasarak gerekli onlemleri almasini saglamak ve
uygulamalari takip etmek.

Thaleye verilerek yapilan temizlik islemleri ile ilgili ihale dosyalarinin ve hakedislerin
takip edilmesi saglamak, sartnameye aykiri olmamak kaydiyla taseron firmaya cezai
miieyyide uygulanmasi i¢in gerekli islemleri yapmak.

Belediye Baskanliginin talimati {izerine Belediye sinirlar1 igerisindeki mezarliklarin
temizliginin yapilmasini saglamak.

Yduratulen faaliyetlerle ilgili olarak gerek birime ve gerekse de Beyaz Masaya gelen
sikayetlerle ilgili olarak gerekli arastirmalarin yapilmasimi ve ilgili kisi veya kurumlara
gerekli cevaplarin verilmesini saglamak.

Kat1 atiklarin saglikli bir bicimde toplanmasi ve tasinmasini saglamak, programli bir
bicimde kati1 atiklarin kaynaginda azaltilmasi, ayrilmast ve degerlendirilmesi igin
caligmalar yapmak.

llce smurlar1 icinde kat1 atiklarin saghk sartlarmma uygun olarak toplanmas,
degerlendirilmesi, kaynakta azaltilmasi i¢in gerekli caligmalar yapmak.

Cami ve ibadet yerlerin temizlenmesini saglamak.

Sinek, sivrisinek ilaglama calismalarinin zamaninda ve etkin bir sekilde yapilmasini
saglamak. Bu c¢alismalarindan kamu kurum ve kuruluslariin taleplerinin

degerlendirilmesini saglamak.
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Cevre Koruma ve Kontrol Hizmetleri

» T.C. Beykoz Belediyesi’nin, ¢evre koruma ve Kkirliligin Onlenmesi hususundaki
politikalarinin ve programlarinin olugturulmasinda 6nerilerde bulunmak.

» Cevreyi ve ¢evre degerlerini bozucu, ¢evreyi kirletici faaliyetlere engel olmak igin gerekli
tedbirlerin alinmasini ve uygulanmasini saglamak.

> llge icerisinde, mevcut hava, su, toprak ve giiriiltii kirliligini (Ruhsat ve Denetim
Midirlugi ile ortak calisma) 6lgmek, denetlemek, izlemek ve gerekli yatirimlari
Belediye’nin diger birimleriyle birlikte uygulamak.

» Cevre Konusunda egitim, aragtirma yapmak, yaptirmak, desteklemek, halkin cevre
bilincini gelistirici her tiir girisimde bulunmak. Bu amacla ilgili midirliklerle isbirligi
icerisinde konferans, panel ¢aligsmalar1 ytiriitmek.

» Faaliyetleri ile ilgili olarak diger birimlerle siirekli isbirligi iginde ¢alisarak, gerekli bilgi
birikimini paylagmak.

» Halkin bilgilenmesi, ¢evre bilincinin yiikseltilmesi i¢in gerekli ¢caligmalari yliriitmek.

» Beykoz Belediyesi siirlari igerisinde, ¢evreyi koruyucu ¢alismalar igin ilgili kuruluglarla
koordinasyonu saglamak, ydriitiilen ¢aligmalar1 koordine etmek.

» Cevre sagli@i ve g¢evrenin korunmasi konusunda gerekli inceleme ve arastirma
caligmalarin1 yapmak/yaptirmak, proje hazirlamak/hazirlatmak.

» 2872 sayili yasa geregi, kirsal ve kentsel alanda arazinin ve dogal kaynaklarin en uygun
bicimde kullanilmasi ve korunmasi, su, toprak ve hava kirlenmesinin onlenmesi
caligmalarimi  yurttmek. Ekolojik denge, kirlilik, atitk maddelerle ilgili gerekli
diizenlemelerin yapilmasini saglamak.

» Bagkanlik¢a verilen veya diger ilgili mevzuatlar (Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi,
Hafriyat Topragi, Insaat ve Yikinti Atiklarmm Kontrolii Yonetmeligi, Ambalaj ve
Ambalaj Atiklarinin Kontrolii Yonetmeligi, Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii
Yonetmeligi, Su Kirliligi Kontrolii Yonetmeligi, Isinmadan Kaynaklanan Hava Kirliligi
Yonetmeligi, Cevresel Glriiltiiniin Degerlendirilmesi ve Yonetimi Ydnetmeligi, Tibbi
Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi vb.) tarafindan kendi birimine gevreyle ilgili yuklenen
gorevleri yerine getirmek.

> llge sinirlan igerisinde goriintii kirliliginin dnlenmesi yoniinde cesitli projeler iiretir ve

caligmalar yapar.
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Veterinerlik Isleri Hizmetleri Gorev ve Sorumluluklar:

Tiim hayvansal gidalarin insan sagligina zarar verebilecek etkenlerden arindirilmasi igin,
tiretimden tiikketime sunuluncaya kadar ki biitiin safhalarda denetiminin yapilmasi igin
ilgili kuruluslarla isbirligi yapmak. Ilgili yasalara gore, hayvansal Urlnlerin (et, s,
peynir, tereyagi, krema, yogurt, sucuk, salam, pastirma, sosis, yumurta, konserve vb.)
satildiklari, bulundurulduklart ve dretildikleri yerlerin, halk sagligi acisindan
denetlenmesini ve bu amaca uygun olarak gerekli yasal tedbirlerin alinmasini saglamak.
Belediye smirlan igerisinde bulunan tiim hayvan tiirlerinin saglik durumlarini kontrol
altinda tutup ve hayvan barinaklarinin saglik durumunun izlenmesini ve denetlenmesini
saglamak. Sahipli ve sahipsiz hayvanlarin tedavi ve asilarii yapmak {izere klinik
hizmetleri vermek.

Tum hayvansal besinlerin ve driinlerin, hayvan yemlerinin kontrollerini yapmak, gerekirse
laboratuar tahlilleri yapmak veya yaptirmak, uygun olmayanlarin veya sagliga zararh
bulunanlarin yetkilileri hakkinda gerekli yasal islemlerin yapilmasini saglamak.

Kacak et kesimlerine engel olmak.

Pazar yerlerinin hayvan kontrollerinin yapilmasini saglamak.

Ilce Enciimeni’nde, Ilge Hifzissthha komisyonunda veteriner meslegini temsil ederek,
veterinerligi alakadar eden islerde raportdr vazifesi gérmek ve yapilmasi liizumlu olan
noksanlari temin ettirmeye ¢alismak.

Hayvan saglig1 ve insan saglig ile ilgili 6nlemlerin alinmasini saglamak.

Bulasic1 ve salgin hayvan hastaliklar1 yoninden gerekli onlemleri almak, gerektiginde
diger resmi saglik kuruluslar ile isbirligi yapmak.

Salgin hastaliklar ile halki bilgilendirici ¢aligmalarda bulunmak.

Belediye sinirlar igerisindeki hayvan topluluklarimin Pazar, panayir, park vb. yerlerin
saglik kontrollerinin yapilmasini saglamak.

Belediyenin smirlar igerisindeki kurbanlik hayvanlarin kontroliinii yapmak. Hayvan
barmmagmin saglik ve hijyenik sartlarini diizeltmek, denetlemek ve gerekli yasal
onlemlerin alinmasini saglamak.

Belediye sinirlari igerisinde hayvan besleyen barindiran, devamli veya gegici olarak belirli
hayvan topluluklar1 bulunan, han, hayvan ahir1 ve bariaklar1 vb. yerlerin saglikli, teknik
ve hijyenik denetimlerinin yapilmasini organize etmek.

Tim hayvan yiyecekleri ile satisa sunulan diger hayvansal {irlinlerin denetimlerinin

yapilmasinda ilgili kurumlarla igbirligi yapmak.
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Bakanlik, Valilik ve Bagkanligimizin gorevlerimizle ilgili yazili emirlerine uygun olarak
yukumluliklerini yerine getirmek. (5199 Sayili Hayvanlari Koruma Kanununun
4.maddesi j bendi ve ilgili diger maddeleri, 3285 Sayili Hayvan Saglik Zabitas1 Kanunu,
6343 Sayili Veteriner Hekimligi Mesleginin Icrasina Dair Kanununun ilgili madde, Gida
Kodeksinin ilgili bolimleri, 1593 Sayili Umumi Hifzissthha Kanununun ilgili maddeleri,
5179 Sayili Gida Kanununun ilgili maddeleri, 5393 Sayili Belediye Kanununun ilgili
maddeleri, 11 Hifzissthha Kurulu kararlarinin ilgili hiikiimleri, Hayvan Saglik Zabitasi
Komisyonunun ilgili maddeleri.)

Tiim hayvansal iirlinleri (kara ve deniz) insan sagligina zararli etkenlerden arindirilmast
zoonoz hastaliklardan temizlenmesi igin gerekli onlemlerin alinmasini saglamak.

Mensei, hayvani islemlerin (biitiin gida maddelerini) sihhi kontrole tabii tutmak, kanatlh
hayvanlarin et ve yumurtalarini, av hayvanlarinin etlerini satan yerlerin denetiminin
yapilmasini organize etmek.

Siit ve siit iriinlerinin saglik kontrollerinin yapilmasini saglamak.

Mddarlikte bulunan laboratuarda gerekli ¢alismalarin etkin bicimde ydratilmesi icin plan
ve programli ¢alisma ilkesine gore hareket etmek.

Midiirliige gelen vatandaslarin hayvan bakim taleplerini yerine getirmek. Sahipli ve
sahipsiz hayvanlarin tedavi ve asilamalarini yapmak tizere klinik hizmetleri vermek, as1 ve
bakiminin yapilmasini saglamak.

Marketler ve kasaplarin Zabita ile birlikte denetlenmesini saglamak.

Vatandaslardan talepler geldiginde Ornekler alinarak, gerekli tahlilleri yapmak veya
yaptirmak. (Tahlil sonuglarina gore bilgi verilerek cezalar kesilir.)

Gida kontrollerinin ve analizlerinin yapilmasini saglamak.

Kuduzla mucadele ¢alismalarinin yiiriitilmesini saglamak.

Bagibos hayvanlarin toplatilmasi ¢aligmalarini kontrol etmek. Sahipsiz hayvanlarin
zararlarini Onleyici tedbirler almak, barindirma ve tedavi merkezleri agmak, basta kuduz
olmak tizere agilamalarini yapmak.

Hayvanlar tarafindan isirilan ve bilgisi dahilinde olan insanlarla ilgili gerekli takibati
yapmak ve kendilerinin asiya sevk edilmelerini saglamak.

Ruhsat komisyonunda gorev yapmak.

Beykoz Belediyesi smirlari igerisinde, hayvan ve insan sagligi konusunda proje
calismalarinda bulunmak.

Hayvanlardan insanlara gegen hastaliklarla miicadele igin gerekli diizenlemeleri yaparak,
gerekli koruyucu ve kurtarici 6nlemlerin alinmasini saglamak.

Hayvan ve hayvansal {iriinlerin yurti¢i ve yurt dis1 nakilleri i¢in Mense-i Sahadetname

diizenlemek.
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Zabita Midiirligii

Belediye hizmetleriyle ilgili olan ve yasal olmayan fiillerin islenmesini 6nlemek, yasal
olmayan fiillerin islenmesi durumunda, durumu bir tutanakla tespit ederek gerekli idari
yaptirima karar verebilmesini temin icin Belediye Baskanligina bildirmek.

Kanunla 6ngoriilen bazi idari yaptirimlar1 uygulamak, Ulusal bayram, resmi tatil giinleri
ile 6zellik tasiyan gilinlerde, yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri yapmak.

Savas veya yangin, deprem, su baskini gibi dogal afet hallerinde, gerekli 6nlemleri almak,
gerekli yardimi yapmak ve yetkili merci ve amirlerin verecegi gorevleri yerine getirmek,
Diger genel veya 6zel kolluk kuruluslari ile igbirligi yapmak.

Cadde, sokak ve diger kamusal alanlarda izinsiz seyyar saticiligi onlemek, bu gibi
yerlerdeki izinsiz isgalleri kaldirmak, Sahiplerinin rizas1 aranmaksizin, denetim amaciyla
igyerlerine girmek, gerekli denetimleri yaparak, alinan kararlari uygulamak.

Savas, yangin, deprem, su baskini gibi dogal afet hallerinde yardim ve kurtarma amaciyla
sahiplerinin rizasini arastirmaya gerek olmadan kisilere ait konut, isyeri ve benzeri
yapilara girmek, Haklarinda yapilan islem dolayisiyla direnen veya uyarildigi halde
mevzuata aykirt davranista bulunmakta israr eden kisiler hakkinda adli kovusturma
islemlerinin yapilabilmesi i¢in genel kolluk kuvvetiyle isbirligi yapmak.

Belediye Zabitasina taninan yetkileri kullanmaya engel olanlar hakkinda, adli
kovusturmaya esas teskil etmek iizere tutanak diizenlemek.

Gida mevzuatina aykirn sekilde satisa arz edilen gida maddelerinin satigin1 6nleyerek,
bunlara el koymak, kamunun saglig1 acisindan zararli ve tehlikeli olan sair maddelere el
konulmasini temin i¢in genel kollukla igbirligi yapmak.

Belediye sinirlart igindeki yol, sokak, cadde ve meydanlardaki araclarin trafik diizenini
saglamak, Izinsiz yapilanmalarda insaatta kullanilan malzemelere ara¢ ve gereglere el
koymak, yikimini yapmak.

Belediye smirlart igerisinde beldenin diizen, saglik ve huzurunu temin ve korumak,
belediye suglarmin islenmesini onleyici tedbirleri almak ve islenen belediye suglarini
takip etmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Yonetim, onceden belirlenmis amacglar1 gergeklestirmek icin gerekli olan araglarla
ilgili etkinlikler butlnadar.

Kamu idareleri ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler ¢ercevesinde gelecege iliskin
misyon ve vizyonlarin1 olusturmak, stratejik amaglar ve Olculebilir hedefler saptamak,
performanslarini 6nceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve bu siirecin
izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilime1 yontemlerle stratejik plan hazirlarlar.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 3. maddesinde kamu mali
yonetimi, kamu kaynaklarinin tanimlanmig standartlara uygun olarak etkili, ekonomik ve
verimli kullanilmasini saglayacak yasal ve yonetsel sistem ve siirecler olarak tanimlanmistir.
Bu yonetim sisteminin yeni araglarindan biri olan i¢ kontrol; 5018 sayili kanunun 55.
Maddesinde “idarenin amagclarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak
faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin

korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yonetim
bilgisinin zamaninda ve gilivenilir olarak iiretilmesini saglamak {iizere idare tarafindan
olusturulan organizasyon, yontem ve siiregle i¢c denetimi kapsayan mali ve diger kontroller
biitlintidiir.” diye tanimlanmustir.
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Belediyemizde i¢ kontrol Standartlari, uluslararasi standartlar ve iyi uygulama Ornekleri
cercevesinde, i¢ kontroliin, “kontrol ortam, risk degerlendirmesi, kontrol faaliyetleri, bilgi ve
iletisim ile izleme” bilesenleri esas alinarak diizenlenmis olup; gerektigi hallerde revize
edilerek giincellenmektedir.

1.6. Idarenin faaliyetierine il

bilgl ve belgeler dogru, tam v
‘guvenilir olmalidir.

I¢ kontrol sisteminin etkin bir bicimde isleyisinin gdzetilmesi, kanun’da belirtilen
gorev ve sorumluluklarin yerine getirilebilmesi igin faaliyetler strekli izlenerek, gdzden
gecirilmekte ve degerlendirilmektedir.

Izleme ve Degerlendirme;

> Giincellenerek revize edilen i¢ Kontrol Eylem Plani, personele teblig edilmistir.

> I¢ Kontroliin revize asamasinda ortak katilim ve kavram birliginin olusturulmas1 amaciyla
tim birimlerin katilimiyla i¢ Kontrol Calistay1 diizenlenmis, ¢alistayda edinilen gozlemler
neticesinde I¢ kontrol Eylem Plani revize edilmistir.

» "Stratejik Planlama ve Performans Yonetimi" programinin tiim birimlerdeki kullanicilart

belirlenerek Yetkilendirilmeleri yapilmistir.

Sayistay Diizenlilik Denetim Rehberi tiim personele teblig edilmistir.

Kurumsal ve Mali Beklentiler Raporu Kurumumuz web sitesinde yayimlanmaktadir.

Y V V

Belediyemizin is akis semalari giincellenmis, Temel/Detay/Alt siireclerin ¢ikarilarak,

Hassas ve Riskli Gorevler belirlenerek, tiim personele duyurusu yapilmistir.

> Tiim miidiirliiklerimizin “I¢ Kontrol Eylem Plam” gerceklesme sonugclarina ait raporlar
dikkate alinarak “i¢ kontrol eylem plani ger¢eklesme sonuglari” rapor haline getirilmistir.

» Faaliyet Raporu; Harcama birimleri tarafindan olusturulan birim faaliyet raporlar1 da

esas almarak Idarenin 2012 Faaliyet raporu hazirlanmis, Belediye Meclis onaymdan sonra
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kitap halinde basimi yapilarak tiim birimlere ve ilgili kisilere dagitimi yapilarak
belediyemiz web sitesinde yayimlanmastir.

2014 Yihh Mali Performans Programi; Stratejik Plana bagli olarak kamu idarelerinde
performans esasl biit¢e olarak ifadelendirilen yeni bir biitge yontemi belirlenmistir. Buna
gore kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde ve kalitede sunulabilmesi icin butcelerin
faaliyet- proje bazinda ki kaynak tahsislerini stratejik planlarina, yillik amag ve hedefleri
ile performans godstergelerine dayandirmalar1 gerekmektedir. Bu anlamda I¢ Kontrol ve
Gider Biirolarimizin koordineli gergeklestirilen belediyemizin yillik biitgesinin, stratejik
planda belirtilen amag ve hedefler ile performans hedeflerine dayali olarak hazirlanmasi
saglanmis olup, 2014 Yili Mali Performans Programi tiim birimlerimizle yapilan
yazigsmalar ve ¢aligmalar neticesinde olusturularak, meclis onayindan sonra kitap haline
getirilerek tiim birimlere ve ilgili kisilere dagitimi1 yapilarak belediyemiz web sitesinde
yayimlanmustir.

Kamu Hizmet Standardi Tablolari; Tiim miidirliiklerimizin gerek vatandagslara gerekse
diger tiizel kisilikte olan 6zel ve kamu kuruluslarina yaptigi tiim hizmetlerin i¢inde yer
aldig1 Kamu Hizmet Standartlar1 Tablolar1 hazirlanmistir.

Hizmet Standardi Tablolarinda; basvuru belgeleri, hizmetin en ge¢ tamamlanma
siiresi, hizmetin belirtilen siirede tamamlanmamasi veya beyan edilen belgelerin disinda
belge istenmesi durumunda miracaat yerlerini igeren bilgiler mevcuttur. Kamu Hizmet
Standartlar1 ile ilgili i¢ Genelge hazirlanarak miidiirliiklere génderilmistir. Tiim bu
standartlara ait bilgiler surekli glncellenerek midurliklerde vatandaslarin gorebilecegi
yerlere asilmasi saglanarak, kurum web sitemizde yayimlanmaktadir.

On Mali Kontrol

5018 sayili Kanun’un uygulanmasinda kamu idarelerinin gelir, gider, varlik ve

yiikiimliilikklerine iligkin mali karar ve islemlerinin; idarenin biit¢esi, biitge tertibi, kullanilabilir
Odenek tutari, harcama programi, merkezi yonetim biitce kanunu ve diger mali mevzuat hiikkiimlerine

uygunlugu ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi yonlerinden yapilan
kontrol, 6n mali kontrol olarak ifade edilmektedir.

I¢ kontrol sisteminin énemli bir pargast olan én mali kontrol islemleri belediyemizde

harcama birimleri ve mali hizmetler birimi tarafindan birlikte yerine getirilmektedir. On mali
kontrole tabi mali karar ve islemler, kontrol edilmek (zere mali hizmetler birimimize
gonderilir. Mali hizmetler birimi kanunda belirtilen esas ve usullere gore kontrol edilen ihale
dosyalar1 hakkinda goriis yazisi1 diizenleyerek ilgili birime gondermektedir.
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. AMAC VE HEDEFLER

1 - Katilimer Yonetim Anlayisini Gelistirmek ve Kent Hukukunu Olusturmak

Beykoz Halkinin, Beykozla ilgili karar ve uygulamalara katilimi i¢in gerekli ¢aligmalarin
yapilmasini ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi, Kent Konseyinin gelistirilmesi.

Kamu, Ozel ve Tiizel Kurum ve Kuruluslar Aras1 Isbirligi ve Koordinasyonu gelistirmek
Suretiyle Tum Yerel Hizmetlere Gonullilerin Katilimininin Saglanmasi

Kentlilik Bilincinin ve Kent Kiiltiiriiniin Yayginlastirilmasina Y6nelik Caligmalar Yapilmasi

2 - Kent Ekonomisinin Gelistirilmesine Katkida Bulunmak

Kent Markasinin Olusturulmasina Yo6nelik Caligmalarin Yiiriitiilmesi

Yerel Kalkinma Calismalarinin Etkin Bir Sekilde Yiirtitiilmesi

Ulusal ve Uluslar aras1 Taninmighigin Arttirilmasi Saglamak

Yerel Aktorlerin Yapabilirlik Kapasitesinin Gelistirilmesine Yonelik Egitim Calismalarinin
Yapilmast

[lgenin Kiiltiir Ve Turizm Vizyonunu Arttirmaya Yénelik Calismalar Yapmak.

3 - Etkin Belediye Yonetimi

Belediye Mali Yapisinin Gii¢lendirilmesi

Insan kaynaklarmin Gelistirilmesi

Kurumsal Yéonetimin ve Iletisimin Gelistirilmesi

Zabita Hizmetlerinin Etkinligini Arttirarak Huzurlu Bir Kent Olusturmasina Katkida
bulunmak

4 - Altyapinin ve Ulasimin Modern Kent ihtiyaclarini Karsilamasi

Saglikli ve Siirdiirebilir Kentlesmenin Saglanmasi i¢in Gerekli Altyapinin Uluslar arasi
Standartlarda Tamamlanmast

Araglarin Degil, Inanlarin Ulasiminin Esas Alnmasina Yonelik Calismalarin Yapilmasi
Yapilasma ve Sosyal Donati Yoniinden Daha Yasanabilir Bir Beykoz i¢in Uygun Kentsel
Dontisiimleri Projelendirmek

Afetlere Yonelik Caliglarin siirdiiriilmesi

Beykozlulara Hizmet Edecek Tesislerin ve Hizmet Binalarinin Yapimi, Bakimi ve
Onariminin Saglanmasi

Tlim alt yap1 hizmetlerinde engellilere yonelik diizenlemeleri hayata gecirilmesi

5 - Sosyal Belediyecilik Anlayisinin Gelistirilmesi

Sosyal Yardim Konularinin Tespit Edilerek, Yardima Muhtacglarin Desteklemesi

Sosyal Giigsiizlerin ve dezavantajli Kesimlerin Toplum Hayatina Kazandirilmasi ve Yasam
Kalitelerinin YUkseltilmesi Sosyal, Kdlturel ve Bilimsel Etkinlikler Diizenlemek

6 - Egitim ve Kiiltlirel Faaliyetlerin Arttiriimasi

Yerel ve Kiiresel Degerlerin Saglikli Entegrasyonunu Saglamis, Kiiltiir-Sanat Zenginligine
Sahip Bir Kent Olusturmak

Kiiltiirel Tesislesmeye Agirlik Verilmesi

Ulusal ve Uluslararasi Kiiltiirel Etkinliklerin Duzenlenmesi

Beykoz’un Egitim Seviyesinin ve Kalitesinin Yikseltilmesine Yonelik Calismada Bulunmak
Cocuklarin ve Genglerin Bedensel ve Zihinsel Gelisimine Katkida Bulunmak

Teknolojik gelismeler dogrultusunda egitimin desteklenmesi

7 - Cevre ve Saglik Bilincinin Gelistirilmesi

Saglikli Bir Kent i¢in Cevre Bilincinin Gelistirmek

Temizlik ve Geri Doniigiim Hizmetlerinin Yiiriitiilmesi

Kisi Bas1 Aktif Yesil Alanin Arttirilmasi, Fonksiyonel Kullaniminin Temini, Gelistirilmesi ve
Korunmasint Saglamak

Cevre ve Toplum Saglhigina Uygun Isletme Sayisin1 Arttirmak
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